
ANO/
SEMESTRE

PARTICIPANTES DO
PROCESSO

ASPECTOS INSTITUCIONAIS E
DIMENSÕES AVALIADOS

2023 – 1° SEMESTRE
 

- Funcionários da Faculdade de
seus diversos setores (não
docentes) 
- Funcionários do CAM/FAME
- Professores da FAME

- Eixo 4: Políticas de Gestão
- Dimensão 5: Avaliação da Política de
Pessoal e condições de trabalho
institucionais

- Egressos da turma formada no

2º semestre de 2021 e das
turmas formadas no 1º e 2º
semestres de 2022

Eixo 3: Políticas Acadêmicas
- Política Institucional de Acompanhamento
dos Egressos 

Pesquisa sobre “Estudos para a
Residência Médica”

2023 – 2° SEMESTRE
 

- Alunos do 2º ao 12º período
 

Eixo 3: Políticas Acadêmicas
- Dimensão 9: Política de Atendimento aos
Discentes – Avaliação de Atendimentos dos
Setores/FAME

Eixo 5: Infraestrutura Física
- Dimensão 7: Infraestrutura Física –
Avaliação da FAME

- Residentes – Residência
Médica/ FAME

Eixo 3: Políticas Acadêmicas
- Dimensão 1: Política para o Ensino –
Avaliação dos Cursos da Residência
Médica

No 1º semestre/2024 foram desenvolvidas diversas ações de revisão, acompanhamento às evoluções
institucionais e inovações, das quais se destacam:
- Revisão, junto à Diretoria, de demandas de etapas de Autoavaliação Institucional desenvolvidas
em 2023, com verificação das ações que já foram realizadas e outras que serão em curto, médio e
longo prazo, formalizando Relatório e divulgando à comunidade acadêmica e envolvidos no processo –
no 1º semestre de 2024.
- Divulgação (interna e externa) dos documentos relativos às atividades da CPA: Regulamento da
Comissão com alterações aprovadas em reunião; Quadro de Membros da CPA; Relatório de
Planejamento de Ações da Comissão para o 1º semestre de 2024; Relatório de Autoavaliação
Institucional Integral postado no Portal e-MEC; Retorno da Diretoria/FAME em relação a etapas de
autoavaliação desenvolvidas no ano 2023 cujo público-alvo envolveu, em momentos distintos, para
avaliação de diferentes aspectos como Política de Pessoal, Atendimento de Setores e Infraestrutura
Física da FAME: professores, funcionários da Faculdade e do Centro Acadêmico Multiprofissional e
corpo discente do 2º ao 12º períodos de curso; Relatório ilustrado dos avanços institucionais –
demandas resolvidas, conquistas no âmbito da Faculdade; Relatório de Retrospectivas de Etapas
Avaliativas do ciclo 2021-2023; Campanha Educativa – conscientização sobre uso e conservação de
espaços e recursos da Instituição de Ensino, entre outros aspectos. 

COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO –
CPA/FAME/FUNJOBE INFORMA 

RETROSPECTIVA DE ETAPAS DE
AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL (2023 A 2025)



RETROSPECTIVA DE ETAPAS DE
AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL (2023 A 2025)

ANO/
SEMESTRE

PARTICIPANTES DO
PROCESSO

ASPECTOS INSTITUCIONAIS E
DIMENSÕES AVALIADOS

- No 1º semestre/2024 - Apresentação de 2 trabalhos (submetidos e aprovados), sobre etapas de
Autoavaliação Institucional desenvolvidas na FAME, no Congresso Científico On-line: SINAES 20
ANOS: balanço, reflexões e perspectivas para a avaliação institucional do ensino superior
brasileiro, ocorrido nos dias 19 e 20 de junho de 2024. Os Relatos de Experiências foram apresentados
no Grupo de Trabalho – GT 01, seguindo a programação do evento. Representantes da Comissão
Interna da CPA participaram também, como ouvintes, das atividades do dia 20/06.
- Produção de trabalho (Resumo) para submissão no 62º Congresso Brasileiro de Educação
Médica – COBEM, com o título “Os Encontros de Aprimoramento Docente numa Faculdade de
Medicina do interior de Minas Gerais em consonância com processos de Avaliação Institucional”,
evidenciando a atuação da CPA inclusive junto ao corpo docente da FAME. O trabalho foi aprovado
para ser apresentado (no formato Pôster) no evento que ocorreu entre 12 e 15/09/2024, em Belo
Horizonte/MG.

2024 – 2º SEMESTRE
- Alunos do 2º ao 9º

período

Eixo 3: Políticas Acadêmicas
- Dimensão 2: Políticas para o Ensino
- Avaliação do corpo docente pelo discente

2025 – 1º SEMESTRE
- Alunos do 11º e 12º

períodos

Eixo 3: Políticas Acadêmicas
- Dimensão 2: Políticas para o Ensino
- Avaliação do em Saúde Coletiva

2025 – 2º SEMESTRE
- Alunos do 2º ao 9º

período

Eixo 3: Políticas Acadêmicas
- Dimensão 2: Políticas para o Ensino
- Avaliação do corpo docente pelo discente

      Salienta-se que em 2024 foi iniciado um novo ciclo avaliativo da Instituição de Ensino Superior - IES que

será encerrado em 2026, mas esta retrospectiva das etapas avaliativas desenvolvidas pela Comissão Própria de

Avaliação demonstrará também o período de 2023. Salienta-se, ainda, que os resultados destas etapas foram

divulgados em tempo hábil, de maneira geral à comunidade acadêmica e comunidade externa e de modo

específico e particular aos atores envolvidos em cada processo. Tal divulgação se efetivou em forma de

documentos impressos (disponibilizados à Diretoria da FAME, Coordenação de Curso e Núcleo Docente

Estruturante) e encaminhados por e-mail aos envolvidos nas etapas avaliativas; relatórios afixados nos Quadros

Informativos da CPA, bem como postados na página destinada à Comissão, no site da Faculdade, conforme

viabilidade e pertinência previamente analisados. Também houve notificação da disponibilização dos resultados à

comunidade acadêmica e externa via Plataforma CANVAS, Redes Sociais e mensagem pelo Whatsapp dos

representantes de turma e do Diretório Acadêmico – D.A. e, quando pertinente, através de Jornal de circulação

social.

   Destaca-se que a CPA/FAME/FUNJOBE dinamiza seus processos de avaliação institucional contemplando
os eixos do SINAES - Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior, o que permite avaliações de

diversos aspectos e não somente do corpo docente. Destaca-se ainda que o público convidado a participar está

relacionado com o “produto acadêmico” avaliado; desta forma, nem sempre será o mesmo, oportunizando que

todos os atores institucionais e externos participem em algum momento das etapas promovidas.

                                                                                                            Barbacena, Setembro de 2025. 


